
የሥራ መደቡ መጠሪያ -         
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1 ጋዲሳ ፉፋ ዱጉማ ወ 1ኛ
ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 

የተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት 

ተቆጣጣሪ/ፕሮክተር

/

ጽሂ-8 ቢ ኤ ሶሾሎ ሶሻል አንትሮ. 1.11 65.9 10 10 5 90.9
በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ከበደ ኡርጋ ወርዶፋ ወ 1ኛ
አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ላይብረሪ አሲስታንት  

II
መፕ-10 ቢ ኤ

ሲቪክስ ና ኤቲካል 

ኢዱኬ.
8.5 66.9 10 10 5 92 አልተመረጡም

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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                     ስርዓተ ፆታ ጉዳዮች ባለሙያ  III                                                        

ስርዓተ-ፆታ ጉዮች ዳይሬክቶሬት                                                  

የሥራ መደቡ ደረጃ              XI                                                                                
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ለስርዓተ ፆታ ጉዳዮች ባለሙያ  III 



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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1
ኡመር ከድሮ አብዲ ወ

1ኛ
የህግ ጉዳዮች 

ዳይሬክተር

የህግ ባለሙያ 

I ፕሳ-7
LLB Law 8.5 68.9 8 10 10 96.9 አልፈዋል

2 ፈየራ ኦልጅራ በያን ወ
1
ኛ የህግ ጉዳዮች 

ዳይሬክተር

ከፍተኛ የህግ 

ባለሙያ I ፕሳ-7
LLB Law 12.3 67.5 8 10 10 95.5 አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         ለነገረ ፈጅ IV 

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     ነገረ ፈጅ IV                                                     
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XI                                                                               

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     የህግ ባለሙያ IV                                                     ለየህግ ባለሙያ IV 

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIV                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     2                                                                              

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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የህግ ጉዳዮች ዳይሬክቶሬት
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የህግ ጉዳዮች ዳይሬክቶሬት



1 አብዱቃድር ከድር ሀርቃ ወ 1
ኛ

የግቢ ፀጥታና 

ደህንነት 

አገልግሎት ቡድን

የመረጃና 

ደህንነት 

ሰራተኛ

አስ-2 ሌቨል IV 
ሌጋል 

ሰርቪስ
4.5 55.3 8 10 5 78.3

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ሂወት ኪዳኔ ግደይ ሴ 2ኛ
የግቢ ፀጥታና 

ደህንነት 

አገልግሎት ቡድን

የመረጃና 

ደህንነት 

ሰራተኛ

አስ-2 ዲፕሎማ ህግ 2.5 56.7 8 10 5 79.7
በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 አዳነች አለሙ ደበላ ሴ 2ኛ
አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

አሲስታንት I መፕ-8 ዲፕሎማ ህግ  - 63.3 8 10 5 86.3
በአገልግሎት 

አያሟሉም

4 ሲሳይ በጂጋ ደሞ ወ 2
ኛ የህግ ጉዳዮች 

ዳይሬክተር
የህግ ኦፊሰር ፕሳ-5

ዲፕሎማ

ቢኤ

ህግ

ቢዝነስ 

አድሚን.

4.9 66.1 8 10 7 91.1
በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 
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ስርዓተ ፆታ 

ዳይሬክቶሬት 

ስርዓተ ፆታ 

ጉዳዮች 

ባለሙያ III

ፕሳ-5 ቢኤ
ሶሾ/ ሶሻል 

አንትሮፖሎጂ
11.5 67.2 8 10 7 92.2 አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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                     የስርዓተ - ፆታ ጉዳዮች ባለሙያ IV                                  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-32                                                       

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

ለስርዓተ - ፆታ ጉዳዮች ባለሙያ IV 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ስርዓተ-ፆታ ጉዳዮች ዳይሬክቶት 

                     የስነ-ምግባር መኮንን IV                                                     ለስነ-ምግባር መኮንን IV

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              



የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 
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1 ባልቻ ቱፋ ራጎ ወ 1ኛ
ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 

የተማሪዎች 

መኝታ 

አገልግሎት 

ፈረቃ 

አስተባባሪ

አስ-6 ቢኤ ሶሾሎጂ  - 68.6 10 10 7 95.6
በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ሰኚ አዱኛ ባልቻ ሴ 2ኛ
ተማሪዎች ምግብ 

ቤት አገልግሎት 

ቡድን 

የተማሪዎች 

ካፍቴሪያ 

አስተባባሪ

አስ-6
ቢኤ

ቢኤ

ሲቪክስ

አካውንቲንግ
4.3 67.5 10 10 7 94.5

በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 ግርማ በቀለ በቸሬ ወ 2ኛ
ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 
" አስ-6 ቢኤ ሶሻል ወርክ  - 67.9 10 10 7 94.9

በአገልግሎት 

አያሟሉም

4 ጁሀድ ኑራ ሁሴን ወ 2ኛ
ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 
" አስ-6

ቢኤ

ኤም ኤስ ሲ

ሶሾሎጂና ሶሻል 

አንትሮፖሎጂ

ሶሻልርክ
 - 67.5 10 10 7 94.5

በአገልግሎት 

አያሟሉም

5 ባይሳ አያኖ ብሩ ወ 2
ኛ

ስነምግባርና ፀረ-

ሙስና መከታተያ 

ዳይሬክቶሬት

የስነ ምግባር 

መኮንን II
ፕሳ -7

ቢኤ

ቢኤ

ጂኦግራፊ

አካውንቲንግ
12.8 65.4 10 10 10 95.4

በ10.2 አንቀጽ 

መሰረት አልፈዋል

6 ብርሃኑ በቀለ ጅሩ ወ 2
ኛ

ስነምግባርና ፀረ-

ሙስና መከታተያ 

ዳይሬክቶሬት

" ፕሳ-8 1ኛ ምርጫ አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-36-37                                                       

የሥራ መደቡ ደረጃ 

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     2                                                                            

ስነ-ምግባርና ፀረ-ሙስና መከታተያ ዳይሬክቶት 

ተ.ቁ

             XII                                                                               

የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV                              ለአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ



የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መስፍን ብርሃኑ ጁፋር ወ 1ኛ

መካኒካል፣ኬሚካል

ና ማቴሪያል 

ኢንጅነሪንግ 

ት/ቤት

አካዳሚክ 

ፕሮግራም 

ባለሙያ III

ፕሳ-5 ቢኤ
ሲቪክስ እና 

ኤቲክስ
3 67.7 8 10 7 92.7

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ፍቃዱ ከፈለ ግዛው ወ 2ኛ
የገቢ ማመንጫ 

ዳይሬክቶሬት

ግምጃ ቤት 

ሰራተኛ 
ጽሂ-11 ቢኤ EdPM  - 66.8 10 10 5 91.8

በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 ደረሰ ፈሮ በዳዳ ወ 2ኛ
ስትራቴጂክ እቅድ 

በጀት ዳይሬክቶሬት 

የስትራቴጂ 

እቅድ ክትትል 

ባለሙያ I

ፕሳ-7
ዩኒቨርሲቲውን 

ለቀዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
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ር
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
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ላ

 ድ
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 1
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%
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                            

የአካዳሚክ ጉዳዮች ዳይሬክተር ጀነራል ጽ/ቤት

ተ.ቁ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV                              ለአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                            

ድህረ ምረቃ ፕሮግራም ዲን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 



የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ጣሰው ተክሌ ገ/መስቀል ወ 1ኛ
ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

ረዳት 

አስተዳዳሪ
ፕሳ-6 ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

8.5 66.5 10 10 7 93.8 አልተመረጡም

2 ታደሰ ጡሪ ቶሎሳ ወ 2
ኛ ድህረ ምረቃ ዲን

ከፍተኛ 

አካዳሚክ 

ባለሙያ I

ፕሳ-7 ቢኤ EdPM 16.3 65.5 10 10 10 95.8 አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት
የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ
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ር
ት

 ደ
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ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት
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ት

/ት
 መ
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ክ

 

ቀ
ጥ
ታ
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ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት
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ት
ራ

/ለ
መ
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ት

 

ያ
ለ
ው
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ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1
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)

ከ
ፍ

 ባ
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 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ምስጋኑ ወርቁ ወጋሼ ወ 1
ኛ አዲስ ገቢ 

ተማሪዎች ጽ/ቤት 

የትምህርት 

ፕሮግራም 

ባለሙያ III

ፕሳ-6 ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

2.4 64.7 8 10 7 87.7 አልተመረጡም

2 መዓዛ በልሁ አዳሙ ሴ 1ኛ
የአካዳሚክ 

ሰራተኞች ዲን 

ጽ/ቤት 

የአካዳሚክ 

ሰራተኞች 

ከፍተኛ 

ባለሙያ I

ፕሳ-7 ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
6 67.3 8 10 10 95.3 አልፈዋል

ጠ
ቅ
ላ
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 ድ
ም
ር

 1
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%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ
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ሁ
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በ
ት
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ለአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                            

                    የአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV                              

አካዳሚክ ስታፍ ጉዳዮች ዲን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ
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ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ህብረት ዋሲሁን ወርቅነህ ሴ 1ኛ

ኤሌክትሪካል 

ምህንድስና እና 

ኮምፒዩቲንግ 

ት/ቤት

ዕቅድና 

ፕሮግራም 

ባለሙያ II

ፕሳ-5 ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
8.3 61.2 10 10 7 91.2 አልፈዋል

2 ሀዊ ታደሰ ሀይሌ ሴ 2
ኛ አዲስ ገቢ 

ተማሪዎች ጽ/ቤት 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10 ቢኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
3.1 68.4 8 10 5 91.4

በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV                              ለአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV

ለየኢ-ለርኒንግ ባለሙያ  IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-62-63                                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     2                                                                           

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የኢ-ለርኒንግ ባለሙያ  IV                              

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-58                                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                            

አካዳሚክ ስታፍ ጉዳዮች ዲን

ኢ-ለርኒንግ ማዕከል

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት



የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ፍሬሕይወት ተናኜ ባየህ ሴ 1ኛ ኢ-ለርኒንግ
የኢ-ለርኒንግ 

ባለሙያ
V

Bsc

Msc

MIS

IS
8.5 67.5 8 10 7 92.5 አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መሰረት ደምሴ ታምሬ ሴ 1ኛ
አፕላይድና 

ተፈጥሮ ሳይንስ 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10 ቢ ኤስ ሲ

COC IV

MIS
1.2 67.9 8 10 5 90.9

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ለታይ ወ/ገብርኤል መኮንን ሴ 2ኛ
ተከታታይ 

ትምህረት ክፍል

የተማሪዎች 

ዳታ ሪከርድ 

ድጋፍ ሰጭ 

ባለሙያ III

ፕሳ-6 ቢኤ ማኔጅመንት 9 67.2 10 10 7 94.2
በ1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-83                                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ጽ/ቤት 

የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

ተ.ቁ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV                              ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ   IV 



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 አለምነሽ ታደሰ ሀይሉ ሴ 1ኛ
ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10 ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚንስትሬሽ

ን

8.5 67.9 10 10 5 92.9
በ10.2 አንቀጽ 

መሰረት አልፈዋል

2 እታለማሁ ፅጌ ወ/ጊዮርጊስ ሴ 1
ኛ

ኤሌክትሪካል 

ምህንድስና እና 

ኮምፒዩቲንግ 

ት/ቤት

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

COC II

BSc

Dip

IT/service
8.5 66.9 8 10 5 89.9 አልፈዋል

3 በለጠ ዘውገ ተካ ወ 2ኛ
አዲስ ገቢ 

ተማሪዎች ጽ/ቤት 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10 ቢ ኤስ ሲ

IT
7.5 66.1 8 10 5 89.1 1ኛ ምርጫ አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-91-92                                                    

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    2                                                                           

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

የተማሪዎች ቅበላ ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የተማሪዎች አካዳሚክ ቆይታ መርሀ ግብር ባለሙያ  IV     
ለተማሪዎች አካዳሚክ ቆይታ መርሀ ግብር 

ባለሙያ   IV 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-95                                                     

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    2                                                                           

የተማሪዎች አካዳሚክ ላይፍ ቡድን



የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መሰረት ደምሴ ታምሬ ሴ 2ኛ
አፕላይድና 

ተፈጥሮ ሳይንስ 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

COC IV

BSc
MIS 1.2 67.9 8 10 5 90.9

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ብርሃኔ ቶሎሳ ቶሌራ ሴ 2ኛ
የተማሪዎች ቅበላና 

ምዝገባ ፅ/ቤት

ከፍተኛ 

የተማሪዎች 

አካዳሚክ 

ላይፍ ሀርሀ 

ግብር 

ባለሙያ I

ፕሳ-7 ቢኤ EdPM 10.10 67.8 10 10 10 97.8
በ10.2 አንቀጽ 

መሰረት አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

1
0%

 

1 ገነት ቦጋለ ማሙዬ ሴ 1ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

የግዥ ዳታ 

አናሊስት III ፕሳ-6

ቢኤ ኢኮኖሚክስ 5 67.90 8 10 7 92.9
በአገልግሎት 

አያሟሉም

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የመረጃ ስራ አመራር ባለሙያ   IV                                        ለመረጃ ስራ አመራር ባለሙያ   IV   

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-99                                              

የሥራ መደቡ ደረጃ 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

             XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            

ሲስተም አድሚኒስትሬሽን እና እስታስቲካል ዳታ ቡድን 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0%

ም
ር
መ
ራ



2 ተስፋ ሙላት ወርቁ ወ 1
ኛ

ተከታታይ 

ትምህረት ክፍል

የተማሪዎች 

ዳታ ሪከርድ 

ድጋፍ ሰጭ 

ባለሙያ III ፕሳ-6

ቢ ኤስ ሲ
ማኔጅመንት 

ኢንፎርሜሽን 

ሲስተም

8 68.10 10 10 7 95.1 አልፈዋል

3 መስከረም ለገሰ መንግስቱ ሴ 2ኛ
የሰው ሀብት  ስራ 

አመራር 

ዳይሬክቶሬት 

ዳታ ቤዝ 

አድሚኒስትሬ

ተር ፕሳ-5

ቢ ኤስ ሲ
ማኔጅመንት 

ኢንፎርሜሽን 

ሲስተም

8.3 67.00 8 10 7 92 አልተመረጡም

4 አለምነሽ ታደሰ ሀይሉ ሴ 2
ኛ

ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

ዳታ ኢንኮደር 

III መፕ-10

ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
8.5 67.9 10 10 5 92.9

በ1ኛ ምርጫ 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

1
0%

 

1 ትዕግስት አበራ ጉደታ ሴ 1ኛ
አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ፕሪንሲፓል 

ላይብረሪ II
ፕሳ-7 ቢ ኤስ ሲ

ማኔጅመንት 

ኢንፎርሜሽን 

ሲስተም

 - 67.2 8 10 10 95.2
በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 መፈወስ አስራት አማረ ወ 1ኛ
አፕላይድና 

ተፈጥሮ ሳይንስ 

የተማሪዎች 

ቅበላና 

ምዝገባ 

ባለሙያ

ፕሳ-7
Lev. III with 

CoC

BSc
አይ ቲ 3.1 68.8 8 10 10 96.8

በአገልግሎት 

አያሟሉም

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

                    ሲስተም አድሚኒስትሬተር  IV     ለሲስተም አድሚኒስትሬተር  IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-100                                                    

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

ሲስተም አድሚኒስትሬሽን እና ስታስቲካል ዳታ ቡድን



3 ደጀኔ አሰፋ ሶርሶ ሴ 1
ኛ

ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

Lev. IV with 

CoC

BSc

ኮምፒዩተር 

ሳይንስ
7.1 69 10 10 5 94 አልተመረጡም

4 ጌጥአለም ፀጋዬ ባጫ ሴ 1ኛ

ኤሌክትሪካል 

ምህንድስና እና 

ኮምፒዩቲንግ 

ት/ቤት

የተማሪዎች 

መርሀግብር 

ምዝገባ 

ሪከርድ 

ባለሙያ III 

ፕሳ-6 ቢ ኤስ ሲ

ማኔጅመንት 

ኢንፎርሜሽን 

ሲስተም

8.3 67.76 10 10 7 94.76 አልፈዋል

5 አበባ አብዲሳ ኪቲላ ሴ 1ኛ
ሕትመት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

የህትመት 

ዲዛይነር
ፕሳ-7

Lev. IV with 

CoC

BSc
I/Tech  - 68.2 10 10 10 98.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

6 ሀዊ ታደሰ ሀይሌ ሴ 1ኛ
አዲስ ገቢ 

ተማሪዎች ጽ/ቤት 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10 ቢ  ኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
11.11 68.4 8 10 5 91.4

በትምህርት 

አግባብነት የለውም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት
የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መስፍን ገብሬ ተሾመ ወ 1
ኛ አፕላይድና 

ተፈጥሮ ሳይንስ 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

COC IV

BSc
IT 5.11 69.4 8 10 5 92.4

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 አመልማል ወርቁ አባተ ሴ 1ኛ

ኤሌክትሪካል 

ምህንድስና እና 

ኮምፒዩቲንግ 

ት/ቤት

አካዳሚክ 

ፕሮግራም 

ባለሙያ II

ፕሳ-5
BSc

Dip

MIS

IT
 - 68.1 8 10 7 93.1

በቀጥታ አገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    2                                                                           

ሲስተም አድሚኒስትሬሽን እና ስታስቲካል ዳታ ቡድን

                    ኔትወርክ አድሚኒስትሬተር  IV     ለኔትወርክአድሚኒስትሬተር  IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-101-102                                                    

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ



3 በለጠ ዘውገ ተካ ወ 1
ኛ አዲስ ገቢ 

ተማሪዎች ጽ/ቤት 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

COC IV BSc

Dip
IT 7.5 66.1 8 10 5 89.1 አልፈዋል 

4 መሀመድ ሸሪፍ አቡበከር ወ 1ኛ
ምርምርና 

ቴክኖሎጂ ሽግግር 

ም/ፕሬዝዳንት 

ኢንፎርሜሽን 

ቴክኖሎጂ 

ባለሙያ

ፕሳ-6
 BSc

Dip

CS

IT
3 66 8 10 7 91

በአገልግሎት 

አያሟሉም

5 ደጀኔ አሰፋ ሶርሶ ወ 2ኛ
ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

COC IV BSc

Dip

CS

IT
7.10 69 10 10 5 94 አልፈዋል 

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
7

0%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 በለጠ ሸዋንዛው ተካ ወ 2ኛ
አፕላይድና 

ተፈጥሮ ሳይንስ 

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

COC IV BSc

Dip

CS

IT
4.9 67.7 8 10 5 90.7

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ስመኝ ደምሴ መንገሻ ሴ 2ኛ
ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

የተማሪዎች 

ምዝገባና 

ቅበላ ኦፊሰር

ፕሳ-7
1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

ተ.ቁ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  
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ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

የትምህርት ቤቱ የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ

የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ሰብለ መሸሻ ደገፉ ሴ 2
ኛ

መካኒካል፣ኬሚካል

ና ማቴሪያል 

ኢንጅነሪንግ 

ት/ቤት

የተማሪዎች 

ምዝገባና 

ቅበላ ኦፊሰር

ፕሳ-7
ቢኤ

ዲፕሎማ

አካውንቲንግ

ሴክሬተሪ 
9 68.9 10 10 10 98.9

በ10.2 አንቀጽ 

መሰረት አልፈዋል

2 ሚሊዮን ከፈለኝ አድማሴ ወ 2
ኛ

ኢንፎርሜሽን 

ኮሙኒኬሽን 

ቴክኖሎጂ 

ዳይሬክቶሬት 

ቴክኒካል 

ድጋፍ ሰጭ
II

COC IV BSc

Dip

CS

IT
5.3 61.8 10 10 5 86.8

በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት
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                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  

የትምህርት ቤቱ የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

የትምህርት ቤቱ የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0%

ም
ር
መ
ራ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           



የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መከታዬ አለሙ መንገሻ ወ 1ኛ
አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ረዳት 

ሲስተም 

አስተዳደር 

ቴክኒሽያን

BSc

Dip

MIS

IT
2.5 66.8 8 10 5 89.8

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 እታለማሁ ፅጌ ወ/ጊዮርጊስ ሴ 2
ኛ

ኤሌክትሪካል 

ምህንድስና እና 

ኮምፒዩቲንግ 

ት/ቤት

ዳታ ኢንኮደር 

III
መፕ-10

1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መንበረ ጥላሁን ለገሰ ሴ 1
ኛ አፕላይድና 

ተፈጥሮ ሳይንስ 

የግዥ ዳታ 

ማናጅመንት
ጽሂ-11

ቢኤ

ዲፕሎማ

ቢዝነስ 

ማኔጅ.

አይ ቲ

7.4 66.5 8 10 5 89.5
በትምህርት 

አያሟሉም

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የትምህርት ቤቱ የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  
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ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መስከረም ተስፋዬ ቸኮል ሴ 1ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ የውል 

አስተዳደር 

ባለሙያ

ፕሳ-7 ቢኤ ህግ 3 68.4 8 10 5 91.4
በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     የህግ ባለሙያ IV                                                     ለየህግ ባለሙያ IV 
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XIV                                                                               

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የምርምርና ቴክኖሎጂ ሽግግር ም/ፕሬዝዳንት

 

                     የዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ ባለሙያ IV                
ለዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ ባለሙያ 

IV
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የምርምርና ቴክኖሎጂ ሽግግር ም/ፕሬዝዳንት

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ



1 የሺ ወንድሙ ኀ/ሚካኤል ሴ 1
ኛ የተማሪዎች ቅበላና 

ምዝገባ ፅ/ቤት

ሪከርድና 

መሀደር 

ሰራተኛ 

ጽሂ-9

ቢኤ

ዲፕሎማ 

with out 

CoC

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

 - 68.8 8 10 5 91.1
በትምህርትና 

አገልግሎት 

አያሟሉም

2 በቱላ ኡመር ደልሴቦ ሴ 2
ኛ

ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

የእቃ ግምጃ 

ቤት ሰራተኛ
ጽሂ-11

ቢኤ

ዲፕሎማ 

ቢዝነስ 

ማኔጅ.

ሴክሬተሪ

 - 67.9 8 10 5 90.9
በቀጥታ አገልግሎት 

አያሟሉም

3 ፍቃደ ደርቤ ካብትይመር ወ 2ኛ
ግንባታ ፕሮጀክት 

ፋሲሊቲ ኦፕሬሽን 

እና ጥገና ጽ/ቤት

መዝገብ ቤት 

ሰራተኛ
መፕ-12

ቢኤ

ዲፕሎማ 

/10+3/

ቢዝነስ 

ማኔጅ.

HRM

 - 59.9 8 10 5 82.9
በቀጥታ አገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት
የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ዋሊድ ግርማ ወ/ሚካኤል ወ 1ኛ
ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 

የተማሪዎች 

መኝታ 

አገልግሎት 

ተቆጣጣሪ/ፕ

ሮክተር/

ጽሂ-8 ቢ ኤስ ሲ
ወተር 

ኢንጅነሪንግ
1.6 65.7 8 10 5 88.7

በአገልግሎት 

አያሟሉም

ለዩኒቨርስቲ ኢንዱስትሪ ትስስር  ባለሙያ IV 

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-697-699                                                         

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     3                                                                              

የምርምር ፓርክ እና ቴክኖሎጂ ሽግግር ዲን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     የዩኒቨርስቲ ኢንዱስትሪ ትስስር  ባለሙያ IV                

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0%

ም
ር
መ
ራ



2 ቸርነት ደምሴ ወንድምአገኘሁ ወ 1
ኛ ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 

የተማሪዎች 

መኝታ 

አገልግሎት 

ተቆጣጣሪ/ፕ

ሮክተር/

ጽሂ-8 ቢ ኤስ ሲ

ሀይድሮሊንክ 

ወተር 

ኢንጅነሪንግ

1.6 67 8 10 5 90
በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 ሮበሺ ታፈሰ ጉርሜሳ ሴ 1ኛ
ጠቅላላ አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ነዳጅና ቅባት 

አዳይ II
ጽሂ-7

BSc

Dip

Civil Eng.

Cotem
 - 59.5 8 10 5 82.5

በአገልግሎት 

አያሟሉም

4 ተፈሪ ተስፋዬ ወርቁ ወ 1ኛ
ምርምርና 

ቴክኖሎጂ ሽግግር 

ም/ፕሬዝዳንት 

ኢንኩቤሽን 

አሲስታንት
መፕ-11

BSc

BSc

Civil Eng.

Maths
2.5 66.5 8 10 7 91.5

በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

1
0%

 

1 መሀመድ ቱራ ቡኑ ወ 1
ኛ ተማሪዎች ጉዳይ ዲን

የተ/መ/አገ/ል

ግተ/ፕሮክተር/
ጽሂ-8

BSc

Dip

physics

Maths
4.1 66.4 8 10 5 89.4

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ዘውዲቱ በንቲ ተርፈሳ ሴ 1ኛ ተማሪዎች ጉዳይ ዲን

የተማሪዎች 

ካፍቴሪያ 

አስተባባሪ

አስ-6 ቢኤ አፋን ኦሮሞ  - 66.5 10 10 7 93.5
በአገልግሎት 

አያሟሉም

                     የስልጠና ማማከር አገልግሎቶች  ባለሙያ IV                
ለየስልጠና ማማከር አገልግሎቶች  ባለሙያ 

IV
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ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ም
ር
መ
ራ

የዩኒቨርስቲ ኢንድስትሪ ትስስርና የማማከር አገልግሎት ተባ/ዲን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0%



3 ለምለም ደምሴ ሁንዴ ሴ 1
ኛ

ኤሌክትሪካል 

ምህንድስና እና 

ኮምፒዩቲንግ ት/ቤት

የግዥ ባለሙያ 

I
ፕሳ-ረ

ቢኤ

ዲፕሎማ 

COC IV

ቢዝነስ 

ማኔጅ.

ሴክሬተሪ

 - 67.2 8 8 7 90.2
በአገልግሎት 

አያሟሉም

4 መላኩ ጌታሁን ባዩ ወ 1
ኛ ጠቅላላ አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

የደንበኛ 

አገልግሎት 

አያያዝ ባለሙያ 

III

ፕሳ-5 ቢ ኢ ዲ ሂሳብ  - 63 8 10 7 88
በአገልግሎት 

አያሟሉም

5 ተስፋዬ ከበደ ባይሳ ወ 1ኛ
የግቢ ፅዳትና ውበት 

ዳይሬክቶሬት

የግቢ ፅዳት 

ሱፐርባየዘር 
አስ-5 ቢኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
 - 63 10 10 5 88

በአገልግሎት 

አያሟሉም

6 ረጋሳ ቡልቱ ቢራቱ ወ 2
ኛ አፕላይድና ተፈጥሮ 

ሳይንስ 

አካዳሚክ 

ፕሮግራም 

ባለሙያ

ፕሳ-5 ቢኤ አፋን ኦሮሞ 2.5 61.9 10 10 7 88.9
በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ተፈሪ ተስፋዬ ወርቁ ወ 2ኛ
ምርምርና 

ቴክኖሎጂ ሽግግር 

ም/ፕሬዝዳንት 

ኢንኩቤሽን 

አሲስታንት
መፕ-11

BSc

BSc

Civil Eng.

Maths
2.5 66.5 8 10 7 91.5

በአገልግሎት 

አያሟሉም

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     የዩኒቨርስቲ ኢንዱስትሪ ትስስር  ባለሙያ IV                ለዩኒቨርስቲ ኢንዱስትሪ ትስስር  ባለሙያ IV 
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ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የዩኒቨርስቲ ኢንድስትሪ ትስስርና የማማከር አገልግሎት ተባ/ዲን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0%

ም
ር
መ
ራ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መሀመድአማን ቱኬ ጎዴ ወ 1
ኛ

አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

የአብያተመፅሀ

ፍት 

ተጠቃሚዎች 

አገ/ቡድን 

መሪ

ፕሳ-8
MSc

BSc

IS

MIS
18.4 67.2 10 10 10 97.2 አልፈዋል

2 መብራቱ አለሙ ሀይሉ ወ 1ኛ

ኤሌክትሪካል 

ምህንድስና እና 

ኮምፒዩቲንግ 

ት/ቤት

ረዳት 

አስተዳዳሪ
ፕሳ-6

MSc

BSc

IS

MIS
1.7 65.8 10 10 7 92.8

በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 ፀጋዬ ደምሴ እሸቴ ወ 1ኛ
የገቢ ማመንጫ 

ዳይሬክቶሬት

የስፖርት 

ማዘወተሪያ 

ስፍራዎች 

ቡድን መሪ

ፕሳ-8
MA

BSc

EdPM

MIS
19.1 42.7 5 10 10 67.5 አልተመረጡም

4 እዮብ ክፈለው ወልዴ ወ 2ኛ
ጠቅላላ አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 
መካኒክ ፕሳ-7

BSc

Mecha 

Eng.
8.5 67.2 5 10 10 92.2 አልተመረጡም

5 አለማየሁ እሸቱ አለሙ ወ 2
ኛ ጠቅላላ አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

የወርክሾፕ 

ባለሙያ I
ፕሳ-7

1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

             XV                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                             

ቴክኖሎጂ ሽግግርና ማህበረሰብ አገልግሎት ተባባሪ ዲን              

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                   የቴክኖሎጂ ሽግግር ባለሙያ IV                                      ለቴክኖሎጂ ሽግግር ባለሙያ IV 
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አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 



6 አለሙ ተመስገን አንዳርጌ ወ 2
ኛ ጠቅላላ አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

አውቶ 

ከፍተኛ 

ኤሌክትሪሽያን 

I

ፕሳ-7
BA

BSc

Bus 

Admin.

A/Tech.

4.9 64 5 10 10 89
በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ደጀኔ ተሾመ ኢቲቻ ወ 1
ኛ

የግቢ ፅዳትና 

ውበት 

ዳይሬክቶሬት

የግቢ ፅዳት 

ሱፐርባየዘር 
አስ-5 BA

Civics & 

Ethics
2.5 63 10 10 5 88

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ሰናይት ቡልቲ ደንጋያ ሴ 2ኛ
ስርዓተ ፆታ 

ዳይሬክቶሬት 

ስርዓተ ፆታ 

ጉዳዮች 

ባለሙያ III

ፕሳ-7
MA

BA

Socilogy

Soci/S/W
11.8 66.4 8 10 10 94.4

በአዎንታዊ ድጋፍ 

ተመርጠዋል

3 ባልቻ ኢቲቻ በዳሳ ወ 2ኛ
ምርምርና 

ቴክኖሎጂ ሽግግር 

ም/ፕሬዝዳንት 

የማህበረሰብ 

አገልግሎት 

ባለሙያ 

ፕሳ-7

MA

BA

Dip

Sociology

Sociology

Geography
9.8 66.8 10 10 10 96.8 አልተመረጡም

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

ቴክኖሎጂ ሽግግር እና ማህበረሰብ አገልግሎት ተባ/ዲን

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ሰቦና ከበደ ዳዶ ወ 1ኛ
የግቢ ፅዳትና 

ውበት 

ዳይሬክቶሬት

የግቢ ፅዳት 

ሱፐርባየዘር 
አስ-5 ቢኤ አፋን ኦሮሞ  - 64.2 10 10 5 89.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት
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ራ

 መ
ደ
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 መ
ጠ
ሪ
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የሥ
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 የ
ት

/ት
 መ
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ክ
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 እ
ቅ
ድ

 (
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%
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የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት
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ከ
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10
%

 

                የህትመት እና ፐብሊኬሽን ባለሙያ IV                                

ተ.ቁ

ለህትመት እና ፐብሊኬሽን ባለሙያ  IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-719                                                 

የሥራ መደቡ ደረጃ              XI                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            

ምርምር ፐብልኬሽን እና ዶክመንቴሽን ተባባሪ ዲን                                 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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00

%

ም
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መ
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                     ሳይኮሎጂስት IV                             ለሳይኮሎጂስት IV

የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     3                                                                              

የተማሪዎች ዌልፌርና ጋይዳንስ ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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ር
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             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-758-760                                                         

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ



1 ይነበብ ንጉሴ ጌታነህ ወ 1
ኛ ተማሪዎች ጉዳይ ዲን

የተ/መ/አገ/ል

ግተ/ፕሮክተር/
ጽሂ-8 ቢኤ

ሶሾሎጂ እና 

ሶሻል 

አንትሮፖሎጂ

 - 67.5 10 10 5 92.5
በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ሀይሉ አራርሳ ዲባባ ወ 1ኛ ተማሪዎች ጉዳይ ዲን
ጋይዳንስ 

ኦፊሰር
ፕሳ-5

ኤም ኤ

ቢኤ

ሶሻል ወርክ

ሶ/ሳ/ወርክ
2.5 65.1 8 10 7 90.1

በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 ዮሐንስ ማሞ ታደሰ ወ 1
ኛ

አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ኢንተርሚዲየት መፕ-11 ቢኤ

ሶሾሎጂ እና 

ሶሻል 

አንትሮፖሎጂ

 - 63.7 8 10 5 86.7
በአገልግሎት 

አያሟሉም

4 አፈወርቅ ግዛው ተ/ሀይማኖት ወ 1ኛ "
ፕሪንሲፓል 

ላይብረሪ I
ፕሳ-6 ቢኤ

ሶሾሎጂ እና 

ሶሻል 

አንትሮፖሎጂ

 - 65.1 10 10 7 92.1
በአገልግሎት 

አያሟሉም

5 ባልቻ ቱፋ ራጎ ወ 2ኛ
ተማሪዎች ጉዳይ 

ዲን

ተ/መ/አገ/ል

ግ/ፈረቃ /አስ
አስ-6 ቢኤ ሶሾሎጂ   - 68.6 10 10 7 95.6

በአገልግሎት 

አያሟሉም

6 ሚልካ ለታ ሀምዳ ወ 2ኛ
ተማሪዎች ጉዳይ 

ዲን

ተ/መ/አገ/ል

ግ/ፈረቃ /አስ
አስ-6 ቢኤ

ሶሾሎጂ እና 

ሶሻል ወርክ
 - 67.9 10 10 7 94.9

በአገልግሎት 

አያሟሉም

7 አዲሱ ያለምሸት ብርሃኑ ወ 2
ኛ ስርዓተ ፆታ 

ዳይሬክቶሬት 

ስርዓተ ፆታ 

ጉዳዮች 

ባለሙያ III

ፕሳ-
1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     አካውንታንት IV                             ለአካውንታንት IV

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የፋይናንስና በጀት ዳይሬክቶሬት 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1398                                                         

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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%
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 (
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10
%

 

1 ባይሳ አያኖ ብሩ ወ 1ኛ
ስነምግባርና ፀረ-

ሙስና መከታተያ 

ዳይሬክቶሬት

የስነ ምግባር 

መኮንን II
ፕሳ -7

ቢኤ

ቢኤ

አካውንቲንግ

ጂኦግራፊ
 - 65.4 10 10 10 95.4

2ኛ ምርጫ 

አልፈዋል

2 መስከረም ማሞ ቱሉ ሴ 2
ኛ ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

አካውንታንት  

IV
ፕሳ-7

ቢኤ

ቢኤ

አካውንቲንግ

ሶሻል ወርክ
9 66.5 10 10 10 96.5

በአንደኛ 

ምርጫቸው 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ
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10
%

 

1 ቤተልሔም አለማየሁ ቦርጋ ሴ 1ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ ሂሳብ 

ባለሙያ  I
ፕሳ-7 ቢኤ አካውንቲንግ 6.8 68.9 8 10 10 96.9 አልፈዋል

2 ባምላክ ታደሰ ሀይሌ ሴ 2ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 
ገንዘብ ያዥ ጽሂ-10 ቢኤ አካውንቲንግ 5.6 66.1 8 10 7 89.1

በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 መሰረት አጋ ደበሉ ሴ 2
ኛ

ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ግዥ ሰራተኛ ፕሳ-4 ቢኤ አካውንቲንግ 1.7 66.5 5 10 7 88.5
በአገልግሎት 

አያሟሉም

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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ለአካውንታንት IV

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1409                                                        

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

                     አካውንታንት IV                             

የአካዳሚክ ጉዳዮች ፋይናንስ ቡድን
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የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ
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10
%

 

1 ቅድስት ዘሪሁን ነጋሽ ሴ 1
ኛ ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

ዋና ገንዘብ 

ያዥ
ጽሂ-11 ቢኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
7.11 63.7 8 10 7 88.7

በአገልግሎት ብልጫ 

አልፈዋል

2 ማርታ መሩ ገበየሁ ሴ 1ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 
ፕሳ-5 ዲፕሎማ አካውንቲንግ 2.5 66.1 8 10 7 91.1

በትምህርትና 

አገልግሎት 

አያሟሉም

3 ስንታየሁ ሀይሉ ቦሩ ሴ 1
ኛ ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

አካውንታንት 

III
ፕሳ-6 ቢኤ አካውንቲንግ 3.7 67.2 8 10 7 92.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

4 ዘነበች ተክሌ ገ/ማርያም ሴ 2ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 
አካውንታንት ፕሳ-5 ቢኤ አካውንቲንግ 7.9 63.7 8 10 7 88.7 አልተመረጡም

5 አዲስ ከበደ ሀ/ወልድ ሴ 2ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

ፔሮል 

አካውንታንት 

III

ፕሳ-6 ቢኤ አካውንቲንግ 6 67.5 10 10 7 94.5
በ1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

6 ሌንሳ ምትኩ ዋቅጅራ ሴ 2ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

አካውንታንት 

III
ፕሳ-6 ቢኤ አካውንቲንግ 7.5 66.5 8 10 7 91.5 አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

ለበጀት ዝግጅትና ክትትል ባለሙያ IV

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

ለአካውንታንት IV

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     የበጀት ዝግጅትና ክትትል ባለሙያ IV                             

                     አካውንታንት IV                                                        

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1420-1421                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     2                                                                              

የበጀት እና እቅድ ቡድን

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1425                                                       

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ



የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ዘውድነሽ ስዩም ከተማ ሴ 1ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ 

አካውንታንት 

ባለሙያ

ፕሳ-7 ቢኤ አካውንቲንግ 4.9 66.8 10 10 10 96.8
በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ሸዋዬ ዳባ ቱሉ ሴ 2ኛ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬክቶሬት 

ሌጀር 

አካውንታንት
ፕሳ-6 ቢኤ አካውንቲንግ 4.9 66.8 10 10 7 93.8

በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
7

0%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መሰረት ሸበሌ ካብትይመር ሴ 1ኛ ኢ-ለርኒንግ
ዕቃ ግምጃ 

ቤት 
ጽሂ-11 ቢኤ ማኔጅመንት 7.5 67.5 8 10 5 90.5 አልፈዋል

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1446-1448                                                       

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     3                                                                             

የሰው ሀብት ስራ አመራር ልማት ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                   የሰው ሀብት አስተዳደር ልማት ባለሙያ IV                       ለሰው ሀብት አስተዳደር ልማት ባለሙያ IV

ሂሳብና ሪፖርት ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ



2 ማጆር ደብረወርቅ ባህሩ ወ 2
ኛ

የሰው ሀብት  ስራ 

አመራር 

ዳይሬክቶሬት 

መለስተኛ 

መረጃና 

ዶክመንቴሽን 

ባለሙያ II

መፕ-12 ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

6.10 68.6 8 10 7 93.6 አልፈዋል

3 ኢፋ ኢተፋ መጀና ወ 2ኛ
የሰው ሀብት  ስራ 

አመራር 

ዳይሬክቶሬት 

የሰው ሀብት 

ስራ አመራር 

ልማት 

ባለሙያ II

ፕሳ-5 ቢኤ EdPM 5.6 66.3 8 10 7 91.3
በተጠባባቂነት 

አልፈዋል

4 ፋንታሁን ቲልኪ ሁንዴ ወ 2
ኛ

የሰው ሀብት  ስራ 

አመራር 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ ሰው 

ሀብት ስራ 

አመራር 

ልማት 

ባለሙያ I

ፕሳ-7 ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

2.5 65.4 8 10 10 93.4
በአገልግሎት 

አያሟሉም

5 ምስራቅ ልኡልሰገድ ደምሴ ሴ 2ኛ
ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 

የተማሪዎች 

መኝታ 

አገልግሎት 

ተቆጣጣሪ/ፕ

ሮክተር/

ጽሂ-8

ዲፕሎማ 

/CoC II/

ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

 - 65.7 8 10 5 87.7
በትምህርት እና 

አገልግሎት አያሟሉም

6 ዳዊት ገ/ማርያም ገላግሌ ወ 2ኛ
አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ኢንተርሚዲየ

ት 
መፕ-11

በ1ኛ ምርጫ 

አልፈዋል

7 መሰረት ዳባ ሰንበታ ሴ 2ኛ
ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

የሰው ሀብት 

ባለሙያ II
ፕሳ-5

በ1ኛ ምርጫ 

አልፈዋል

8 የውብነሽ ተስማማው ወ/አገኘሁ ሴ 2
ኛ

መካኒካል፣ኬሚካል

ና ማቴሪያል 

ኢንጅነሪንግ 

ት/ቤት

የሰው ሀብት 

ስራ አመራር 

ባለሙያ II

ፕሳ-5 ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
2.5 67.5 8 10 7 92.5

በአገልግሎት 

አያሟሉም

9 መድህን ጁፋር ኮሮሶ ሴ 2ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ቋሚ ንብረት 

ክፍል 

ሱፐርቫይዘር

ፕሳ-5 ቢኤ ማኔጅመንት  - 67.9 8 10 5 90.9
በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                   የግዥ  ባለሙያ IV                                                        ለግዥ  ባለሙያ IV



የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ዳምጠው ታምሩ ካሳ ወ 1ኛ ተማሪዎች ጉዳይ ዲን 
የተ/ ካፍቴሪያ 

አስተባባሪ
አስ-6 ቢኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
 - 66.8 10 10 7 93.8

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ቀለሟ ሰረቀ አሳህል ሴ 1
ኛ ግዥ /ንብ/ አስ/ዳይ

የጨረታ 

ባለሙያ
ፕሳ-6

COC IV 

ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
6 67.6 8 10 7 92.55 አልፈዋል

3 እታፈራሁ ሙሉጌታ ወ/ሚካኤል ሴ 1ኛ ግዥ /ንብ/ አስ/ዳይ
የግዥ ዳታ 

አናሊስት III
ፕሳ-6

COC IV 

ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

2.5 65.8 8 10 7 90.8
በአገልግሎት 

አያሟሉም

4 ሰኚ አዱኛ ባልቻ ወ 2ኛ ተማሪዎች ጉዳይ ዲን 
የተ/ ካፍቴሪያ 

አስተባባሪ
አስ-6 ቢኤ

አካውንቲንግ 

አን ፋይናንስ
 - 67.6 10 10 7 94.55

በአገልግሎት 

አያሟሉም

5 አስማረች በረዳ ወ/ዮሐንስ ሴ 2ኛ
አብያተመፅሀፍት 

አገ/ ዳይ 
ኢንተርሚዲየት መፕ-12

ዲፕሎማ 

ቢኤ
አካውንቲንግ   - 65.1 8 10 7 90.1

በአገልግሎት 

አያሟሉም

6 አዳነች አሰፋ ተሰማ ሴ 2ኛ
አፕላይድና ተፈጥሮ 

ሳይንስ 

የግዥ ባለሙያ 

I
ፕሳ-4 ቢኤ አካውንቲንግ 6 67.8 10 10 7 94.8

በማብራሪያው 

አንቀጽ 12 መሰረት 

አልፈዋል

7 ለምለም ደምሴ ሁንዴ ሴ 2
ኛ ኤሌ/ምህ/እና ኮም/ 

ት/ቤት

የግዥ ባለሙያ 

I
ፕሳ-ረ

COC IV 

ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
2.5 67.2 8 8 7 90.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

8 ደቻሳ ሀይሉ ቄንሶ ወ 2
ኛ

መካኒካል፣ኬሚ/ 

ማቴ/ ኢንጅ/ 

ት/ቤት

የግዥ ባለሙያ 

II
ፕሳ-4 ቢኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
7.3 66.5 8 10 7 91.5 አልተመረጡም

9 ትዕግስት ገመዳ ወልዴ ሴ 2ኛ ግዥ /ንብ/ አስ/ዳይ
የግዥ ዳታ 

አናሊስት III
ፕሳ-6 ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

4.9 67.9 8 10 7 92.9
በአገልግሎት 

አያሟሉም

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1474-1475                                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     2                                                                             

ማዕከላዊ ግዥ ቡድን

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መስከረም ተስፋዬ ቸኮል ሴ 1ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ የውል 

አስተዳደር 

ባለሙያ

ፕሳ-7 LLB ህግ 3 68.4 8 10 5 91.4
በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ለውል አስተዳደር ባለሙያ IV  
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                              

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                             

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                   የግዥ  ባለሙያ IV                                                        ለግዥ  ባለሙያ IV

                   የውል አስተዳደር ባለሙያ IV                                                        

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                             

ማዕከላዊ ግዥ ቡድን

ማዕከላዊ ግዥ ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 



1 መንበረ ሀይሉ ወ/ገብርኤል ሴ 1
ኛ

ሲቪል ምህንድስና 

እና አርክቴክቸር 

ት/ቤት

የግዥ 

ባለሙያ II
ፕሳ-4 ቢኤ አካውንቲንግ 5.9 68.4 10 10 7 95.4

በተጠባባቂነት 

ተመርጠዋል

2 ገነት ቦጋለ ማሙዬ ሴ 2ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

የግዥ ዳታ 

አናሊስት III
ፕሳ-6

1ኛ ምርጫ 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ሙሳ ዳዲ ቱኔ ወ 2ኛ
ተማሪዎች መኝታ 

አገልግሎት ቡድን 

የተማሪዎች 

መኝታ 

አገልግሎት 

ተቆጣጣሪ/ፕ

ሮክተር/

ጽሂ-8 ቢ ኤስ ሲ
ኤሌክትሪካል 

ኢንጅነሪንግ
 - 66.2 8 10 5 89.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XV                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                             

ህትመት አገልግሎት ዳይሬክቶሬት 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 
 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                 ኤሌክትሪካል መሀንዲስ IV                                       ለኤሌክትሪካል መሀንዲስ  IV

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የሀብት ልማትና ገቢ ማመንጫ ባለሙያ  IV                                       ለሀብት ልማትና ገቢ ማመንጫ ባለሙያ  IV
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የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ሶሎሜ ሲሳይ ፈቃደ ሴ 2ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ ግዥ 

ባለሙያ I
ፕሳ-7 ቢኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
8 68.4 8 8 10 94.4 አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 አዳነ ከበደ ደረሰ ወ 1ኛ
ግንባታ ፕሮጀክት 

ፋሲሊቲ ኦፕሬሽን 

እና ጥገና ጽ/ቤት

የህንፃ እድሳት 

ጥገና ቡድን 

መሪ

ፕሳ-8 ቢ ኤስ ሲ
ሲቪል 

ኢንጅነሪንግ
17.8 64.8 10 10 10 94.8 አልፈዋል

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0%

ም
ር
መ
ራ

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                             

ገቢ ማመንጫ ህንፃዎች እና የስፖርት ማዘወተሪያ ስፍራዎች አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የህንፃ ማኔጅመንት እና ጥገና ባለሙያ  IV                                       ለህንፃ ማኔጅመንት እና ጥገና ባለሙያ IV   

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2143                                        

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIV                                                                               

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                             
ገቢ ማመንጫ ህንፃዎች እና የስፖርት ማዘወተሪያ ስፍራዎች አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 



2 በፍቃዱ በላይነህ ከበደ ወ 1
ኛ

ግንባታ ፕሮጀክት 

ፋሲሊቲ ኦፕሬሽን 

እና ጥገና ጽ/ቤት

ከፍተኛ 

የግንባታ ጥገና 

ባለሙያ I

ፕሳ-7 ቢ ኤስ ሲ Cotem 9.5 60.9 10 10 10 90.9 አልተመረጡም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 መድህን ጁፋር ኮሮሶ ሴ 1ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

ቋሚ ንብረት 

ክፍል 

ሱፐርቫይዘር

ፕሳ-5 ቢኤ ማኔጅመንት  - 66.5 8 10 7 91.5
በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 አስራት አየለ ዳምጤ ወ 2
ኛ

አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ኢንተርሚዲየ

ት 
መፕ-11 ቢኤ ማኔጅመንት  - 66.1 10 10 5 91.1

በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 እቴነሽ ለገሰ አበበ ሴ 2ኛ
ግዥ እና ንብረት 

አስተዳደር 

ዳይሬክቶሬት 

የህንፃ 

አስተዳደር 

ሱፐርቫይዘር

ፕሳ-5 ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
5 62.3 0 8 7 77.3

በተጠባባቂነት 

አልፈዋል

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ ባለሙያ  IV                    
ለዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ ባለሙያ  

IV   

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2194-2196                                        

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    3                                                                             

በጀት ዕቅድ እና መረጃ ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

ም
ር
መ
ራ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
70

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
10

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
10

%
)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

10
%

 

1 ዘላለም ዳምጠው ተ/ሀይማኖት ወ 1ኛ
የሰው ሀብት  ስራ 

አመራር 

ዳይሬክቶሬት 

መለስተኛ 

መረጃና 

ዶክመንቴሽን 

ባለሙያ II

መፕ-12 ቢኤ
ሶሾሎጂና ሶሻል 

አንትሮፖሎጂ
4.9 68.2 8 10 7 93.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 አብደታ በየነ ቢታማ ወ 1ኛ
አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ንብረት ክፍል 

ሰራተኛ
ጽሂ-11 ቢኤ

ሶሾሎጂና ሶሻል 

አንትሮፖሎጂ
2.4 64.2 8 10 5 87.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

3 ሽፈራው ሀይሉ ከበደ ወ 1
ኛ

አብያተመፅሀፍት 

አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ፕሪንሲፓል 

ላይብረሪ I
ፕሳ-6 ቢኤ

ቢዝነስ 

አድሚኒስትሬሽ

ን

7.3 66.5 10 10 7 93.5 አልፈዋል

4 አምበልዬ ደርብ አስፋው ወ 1
ኛ ተቋማዊ ለውጥ 

ማሻሻያ  

የተቋማዊ 

ለውጥ 

ትግበራ ቡድን 

መሪ

ፕሳ-8 ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
20.4 63.2 8 10 10 91.2 አልተመረጡም

5 ደጀኔ ተሾመ ኢቲቻ ወ 2ኛ
የግቢ ፅዳትና 

ውበት 

ዳይሬክቶሬት

የግቢ ፅዳት 

ሱፐርባየዘር 
አስ-5 ቢኤ ሲቪስና ኤቲክስ 2.5 63 10 10 5 88

በአገልግሎት 

አያሟሉም

6 ዘውድነሽ ወ/ሀዋርያት ይርዳው ሴ 2ኛ
ተቋማዊ ለውጥ 

ማሻሻያ  

የለውጥ ስራ 

አመራር 

ባለሙያ

ፕሳ-5 ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
2.5 67 8 10 7 92.4

በአገልግሎት 

አያሟሉም

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
00

%

                የለውጥና መልካም አስተዳደር ባለሙያ   IV                    ለለውጥና መልካም አስተዳደር ባለሙያ  IV   

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2202                                    

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                             

የተቋማዊ ለውጥ ትግበራ ቡድን

ም
ር
መ
ራ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
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1 ዘውድነሽ ወ/ሀዋርያት ይርዳው ሴ 1
ኛ ተቋማዊ ለውጥ 

ማሻሻያ  

የለውጥ ስራ 

አመራር 

ባለሙያ

ፕሳ-5 ቢኤ
ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
2.5 67.4 8 10 7 92.4

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 እፀገነት ፍ/ማርያም አሰጋኸኝ ሴ 2
ኛ ተቋማዊ ለውጥ 

ማሻሻያ  

ካይዘን 

ባለሙያ II
ፕሳ-5 ቢኤ

ቢዝነስ 

ማኔጅመንት
6 65.8 8 10 7 90.8

በማብራሪያው 

አንቀጽ 12 መሰረት 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
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ም
ር
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አ
ሁ
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ት

 የ
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ፍ
ል

 

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የኮሙኒኬሽን ጉዳዮች ባለሙያ    IV                    ለኮሙኒኬሽን ጉዳዮች ባለሙያ   IV   

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2209-2210                                   

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   2                                                                            

የአለምአቀፍ ግንኙነት እና ኮርፖሬት ኮሙኒኬሽን ዳይሬክቶሬት 

ም
ር
መ
ራ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0%

ም
ር
መ
ራ

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                             

ካይዘን ፊሎሶፊ ቡድን 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የለውጥ ስራ አመራር ባለሙያ   IV                    ለለውጥ ስራ አመራር ባለሙያ   IV   

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2203                                   
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%

 

1 ስንቅነሽ አለማየሁ ዲንቃሳ ሴ 1ኛ
አለም አቀፍ 

ግንኙነት ኮርፖሬት 

ዳይሬክቶሬት 

አኮሚዴሽን 

ባለሙያ II
ፕሳ-5

ኤም ኤ

ቢኤ

አፋን ኦሮሞ

አፋን ኦሮሞ
18 66.1 10 10 7 93.1 አልፈዋል

2 ሚናስ ደፋር ሀንዲሶ ወ 1
ኛ

አለም አቀፍ 

ግንኙነት ኮርፖሬት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ 

የህዝብ 

ግንኙነት 

ባለሙያ

ፕሳ-8
ኤም ኤ

ቢኤ

እንግሊዘኛ

እንግሊዘኛ
9.1 66.2 10 10 10 96.2 ለቋል

3 ገነነ ደጀኔ አረጋ ሴ 2ኛ
አለም አቀፍ 

ግንኙነት ኮርፖሬት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ 

ፕሮግራም 

አዘጋጅ I

ፕሳ-7
ኤም ኤ

ቢኤ

እንግሊዘኛ

እንግሊዘኛ
11.11 63.5 10 10 10 93.5

1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የኮሙኒኬሽን ጉዳዮች ባለሙያ    IV                    ለኮሙኒኬሽን ጉዳዮች ባለሙያ   IV   

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2217                                   

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            

የአለምአቀፍ ግንኙነት እና ኮርፖሬት ኮሙኒኬሽን ዳይሬክቶሬት 

ም
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት
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1 ገነነ ደጀኔ አረጋ ሴ 1
ኛ

አለም አቀፍ 

ግንኙነት ኮርፖሬት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ 

ፕሮግራም 

አዘጋጅ I

ፕሳ-7
ኤም ኤ

ቢኤ

እንግሊዘኛ

እንግሊዘኛ
11.11 63.5 10 10 10 93.5 አልፈዋል

2 ስንቅነሽ አለማየሁ ዲንቃሳ ሴ 2ኛ
አለም አቀፍ 

ግንኙነት ኮርፖሬት 

ዳይሬክቶሬት 

አኮሚዴሽን 

ባለሙያ II
ፕሳ-5

ኤም ኤ

ቢኤ

አፋን ኦሮሞ

አፋን ኦሮሞ
18 66.1 10 10 7 93.1

1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር -  

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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1 ሰቦና ከበደ ዳዶ ወ 1ኛ
የግቢ ፅዳትና 

ውበት 

ዳይሬክቶሬት

የግቢ ፅዳት 

ሱፐርባየዘር 
አስ-5

ኤም ኤ

ቢኤ
አፋን ኦሮሞ  - 64.2 10 10 5 89.2

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 መሳይ መስፍን አሰፋ ሴ 2ኛ
የአካዳሚክ 

ሰራተኞች ዲን 

ጽ/ቤት 

አካዳሚክ 

ፕላኒንግ 

ኤክስፐርት

ፕሳ-8

ኤም ኤ

ቢኤ

ቢኤ

D/econom

ic

Economics

English

 -  -  -  -  -  -
በ1ኛ ምርጫቸው 

አልፈዋል
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት
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የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                   የትርጉም ባለሙያ IV                                                        ለትርጉም ባለሙያ IV

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-5                                                         

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                               

ፕሬዝዳንት ጽ/ቤት                                                                    



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር -  

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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ኦዲት አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ 

የፋይናንስ 
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የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር -  
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ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                  የክዋኔ ኦዲት ባለሙያ IV                                             ለክዋኔ ኦዲት ባለሙያ IV 
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                               
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ራ

የውስጥ ኦዲት አገልግሎት ዳይሬክቶሬት                                         

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                  የፋይናንሻል ኦዲት ባለሙያ IV                                             ለፋይናንሻል ኦዲት ባለሙያ IV 
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                               

የውስጥ ኦዲት አገልግሎት ዳይሬክቶሬት                                         
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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ላ
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1 ዘይቤ ንጋቱ በለጠ ሴ 1ኛ
ኦዲት አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ 

ንብረት 

ኦዲተር II

ፕሳ-7
ቢኤ 

ዲፕሎማ

አካውንቲንግ

አካውንቲንግ
8.3 60.4 8 10 10 88.4 አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር -  

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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1 ዮናስ በየነ ጎሳ ወ 1ኛ
ግንባታ ፕሮጀክት 

ፋሲሊቲ ኦፕሬሽን 

እና ጥገና ጽ/ቤት

ከፍተኛ 

የፊኒሽንግ 

ባለሙያ 

ፕሳ-7 ቢኤስ ሲ Cotm  - 63 10 10 10 93
በትምህርት እና 

አገልግሎት 

አያሟሉም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር -  

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግ

ሎት

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
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በ
ት
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት
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የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                               
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መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                  የምርምርና ስርጸት አናሊስት IV                                             ለ የምርምርና ስርጸት አናሊስት IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-691                                                       

የሥራ መደቡ ደረጃ              XV                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                               

ምርምር ፓርክ እና ቴክኖሎጂ ሽግግር ዲን

የውስጥ ኦዲት አገልግሎት ዳይሬክቶሬት                                         

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                  የክዋኔ ኦዲት ባለሙያ IV                                             ለክዋኔ ኦዲት ባለሙያ IV 
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ራ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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1 ሮማን ሀይሉ ደመቀ ሴ 1
ኛ ኦዲት አገልግሎት 

ዳይሬክቶሬት 

ከፍተኛ 

ንብረት 

ኦዲተር II

ፕሳ-6
ቢኤ 

ዲፕሎማ

ቢዝንስ 

ማኔጅ

ሴክሬ.ሳይን

ስ

6 61.6 8 10 7 86.6 አልፈዋል
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የሥራ መደቡ መጠሪያ -         ለነገረ ፈጅ IV 

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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1 ሲሳይ በጂጋ ደማ ወ ፕሳ-5
ዲፕሎማ

ቢ ኤ

ህግ

ቢዝነስ አድሚ
6

91.1

5
በኮሚቴ ተመደቡ

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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1 ግርማ በቀለ በቸሬ ወ XII ቢ ኤ
ሶሾሎጂና ሶሻል 

ወርክ
10 94.9

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     2                                                                            

ስነ-ምግባርና ፀረ-ሙስና መከታተያ ዳይሬክቶት 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

             XI                                                                               

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     ነገረ ፈጅ IV                                                     

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-28                                                       

የሥራ መደቡ ደረጃ 

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የህግ ጉዳዮች ዳይሬክቶሬት

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

ለስነ-ምግባር መኮንን IV

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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ሥ
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ፍ
ል

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     የስነ-ምግባር መኮንን IV                                                     

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-36-37                                                       

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ
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የሥ
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ነጥ
ብ

 1
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1 ገነት ቦጋለ ማሙዬ ሴ

ግዥና 

ንብረት 

አስተዳ

ደር 

የግዥ ዳታ 

አናሊስት 

III

ፕሳ-6 ቢኤ ኢኮኖሚክስ 5 67.9 8 10 7 92.9

በተጠባባቂነት 

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ
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ነጥ
ብ

 1
0

%
 

1 ተስፋልደት ከተማ አረዶ ወ IV
BSC

MSC

MIS

Sof Wear 

Eng.

11.7 86.8
በኮሚቴ 

ተመድበዋል

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
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             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-63                                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                           

ኢ-ለርኒንግ ማዕከል

የአካዳሚክ ጉዳዮች ዳይሬክተር ጀነራል ጽ/ቤት

ለአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የኢ-ለርኒንግ ባለሙያ  IV                              ለየኢ-ለርኒንግ ባለሙያ  IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-43                                                       

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                            

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ IV                              

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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1 ፌበን መላኩ ጨምር ሴ ፕሳ-7
ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ

ሴክሬ ሳይ

ኤም አይ ኤስ
5 96.85

በተጠባባቂነት 

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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ተ.ቁ

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

የሲቪል ምህንድስና እ አርክቴክቸር ት/ቤት 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ጽ/ቤት 

ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-478                                                    

የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV                              

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-83                                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ   IV 



1 ትዕግስት አበራ ጉደታ ሴ ፕሳ-7
ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ

ሴክሬተ.ሳይ

ኤም አይ ኤስ
5 95.2

በተጠባባቂነት 

አልፈዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ
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1 በፍቃዱ በላይነህ ከበደ ወ ፕሳ-7
ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ

ውድ ወርክ

COTM
9.5 90.5

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                             

ለዩኒቨርስቲ ኢንዱስትሪ ትስስር  ባለሙያ 
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1 ደስታ አልይ ሹሌ ወ ፕሳ-8
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3
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2 ጥላሁን ተስፋዬ ባቱ ወ ፕሳ-6 ኤም ኤ ሶሻ ሳይኮ 8.3 88.7
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1 እዮብ ክፈለው ወልዴ ወ ፕሳ-7
ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ

አውቶ መካኒ
14.7 92.2

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ
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0

%
 

1 አደላዳይ ጌታነህ ወርቅአለማሁ ሴ

አ/ተ/ሳ

/ት/ቤ

ት

ት/ቤት 

አስተዳዳሪ
ፕሳ-8 ቢኤ ቢዝነስ ማኔጅ 5 68.5 10 10 10 ####

በተጠባባቂነት 

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 

(7
0

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 

ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 

ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 

ነጥ
ብ

 1
0

%
 

1 አስራት ኃይሌ ወ/ፃዲቅ ወ ፕሳ-6 ቢ ኤ ቢዝነ ማኔጅ 6.2 92.9
በኮሚቴ 

ተመድበዋል 42

2 46 ወ ፕሳ-6 ቢ ኤ S S A 10.10 92.1
በኮሚቴ 

ተመድበዋል 686

3 ገዛኸኝ መኩሪያ ገብሬ ወ ፕሳ-6 ቢ ኤ ቢዝነ ማኔጅ 6.2 88.5
በኮሚቴ 

ተመድበዋል
2189

የተ
መ
ደ
ቡ
በ
ት

 መ
.መ

.ቁ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =                                                                             

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ ባለሙያ  IV                    

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-42,686,2189,2195,2196                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            

የአካዳሚክ እስታንዳርድ እና ጥራት ማረጋገጫ ጽ/ቤት

ም
ር
መ
ራ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ለዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ 

ባለሙያ  IV   

የሥራ መደቡ ደረጃ              XIII                                                                                



4 ምስጋና ወርቁ መጋሼ ወ ፕሳ-6 ቢ ኤ ቢዝነ አድሚ 6 89.8
በኮሚቴ 

ተመድበዋል
2196

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
7

0
%

)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

1
0

%
 

1 አፈወርቅ ግዛው ተ/ሀይማኖት ወ ፕሳ-6 ቢ ኤ S S A 10.10 92.1
በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ማዕከላዊ ግዥ ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

                   የግዥ  ባለሙያ IV                                                        ለግዥ  ባለሙያ IV

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1467                                                      

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                             

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    2                                                                             

የስትራቴጂክ ማኔጅመንት እና አለም አቀፍ ግንኙነት ም/ፕሬዝዳንት

 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

                የዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ ባለሙያ  IV                    

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2188-2189                                        

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ 

ባለሙያ  IV   

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ



የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 

(7
0

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 

ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 

ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 

ነጥ
ብ

 1
0

%
 

1 ጌታሽ አሽኔ ደግፌ ወ ፕሳ-7
ዲፕሎማ 

ቢ ኤ

አካውንቲንግ

አካውንቲንግ
11.7 95.3

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 

(7
0

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 

ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 

ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 

ነጥ
ብ

 1
0

%
 

1 ተዋበች አበበ ወንድሙ ሴ

ፋይናንስ

ና በጀት 

ዳይሬ

ፋይናንስ 

ቡድን መሪ
ፕሳ-8 ቢኤ አካውንቲንግ 5 68.6 8 10 10 96.6

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     አካውንታንት IV                                                        ለአካውንታንት IV

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1425                                                       

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

ሂሳብና ሪፖርት ቡድን

በኮሚቴ ተመድበዋል

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                     አካውንታንት IV                             ለአካውንታንት IV

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1398                                                         

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

የፋይናንስና በጀት ዳይሬክቶሬት 

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 
 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

በኮሚቴ የተመደቡ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ



አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 

(7
0

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 

ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 

ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 

ነጥ
ብ

 1
0

%
 

1 ሙኒራ ሽኩር ከሪም ሴ

ኤሌ/ም

ህ/እና 

ኮም/ 

ት/ቤት

ፋይናንስ 

ቡድን መሪ
ፕሳ-7

ዲፕሎማ

ቢኤ

ሴክሬ ሳይ

አካውንቲንግ
6.1 67.9 10 10 10 97.9

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 

(7
0

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 

ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 

ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 

ነጥ
ብ

 1
0

%
 

1 መፈወስ አስራት አማረ ወ ፕሳ-7
ደረጃ III

BSC
አይ ቲ 11.8 96.8

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

አፕላይድ ተፈጥሮ ሳይንስ ት/ቤት

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-654                                                   

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 

(7
0

%
)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 

ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 

ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 

ነጥ
ብ

 1
0

%
 

1 ሰዋሰው ተስፋዬ ጥላሁን ሴ ፕሳ-7
ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ

ሴክሬ ሳይንስ

ኤም አይ ኤስ
5 96.5

በተጠባባቂነት 

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

ለተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV  

የሥራ መደቡ ደረጃ              XII                                                                               

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =    1                                                                           

የኤሌክትሪካ ምህንድስና እና ኮምፕዩቲንግ ት/ቤት 

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

                    የተማሪዎች ቅበላና ምዝገባ ባለሙያ  IV     

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-590                                                   













ሰ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 

አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
7

0
%

)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 

ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 (
1

0
%

)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 

1
0

%
 

1 መሠረት አጋ ደበሌ ሴ ፕሳ-4
ዲፕሎማ

ቢ ኤ

ሴክሬ ሳይን

አካው ፋይና
1.7 88.5

በአገልግሎት 

አያሟሉም

2 ደቻሳ ኃይሉ ቄንሶ ሴ ፕሳ-4
ቢ ኤ ቢዝነ 

ማኔጅመንት
8.7 91.5

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

   

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ

ት

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

የተ
መ
ደ
ቡ
በ
ት

 መ
.መ

.ቁ
ጥ
ር

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   2                                                                            

የሰው ሀብት ስራ አመራር እና ልማት ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

 

                የሰው ሀብት አስተዳደር ልማት ባለሙያ III                                   
 ለየሰው ሀብት አስተዳደር ልማት 

ባለሙያ III      

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1449 ,438                                                    

የሥራ መደቡ ደረጃ                  X I, X                                                                            

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%

ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                 የበጀት ዝግጅት እና ክትትል ባለሙያ III                            ለበጀት ዝግጅት እና ክትትል ባለሙያ III          

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1422-1423                                                  

የሥራ መደቡ ደረጃ                   X                                                                              

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =  2                                                                             

የበጀት እና እቅድ ቡድን

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 



የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
7

0
%

)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 

(1
0

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
ረ
ጃ
ዎ
ች

 የ
ተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 1
0

%
 

1 አስራት አየለ ዳምጤ ወ መፕ-11
ዲፕሎማ

ቢ ኤ

 አድ ኤሌ ቴክ

ማኔጅመንት
7.2 91.15

በኮሚቴ 

ተመድበዋል 438

2 አዜብ ይስሀቅ እሬንሶ ሴ ፕሳ-7
ዲፕሎማ

ቢ ኤ

ክሊኒ ነርስ

ቢዝነ ማኔጅ
4

92.55

በኮሚቴ 

ተመድበዋል 1449

3 ፍቃዱ ደርቤ ካብትይመር ወ መፕ-12
10+3

ቢ ኤ

HRM

ቢዝነ ማኔጅ
4.6

82.92
አልተመረጡም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

   

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል አካዳሚክ ጉዳዮች ተባባሪ ዲን (ቅድመ ምረቃ እና ድህረ ምረቃ        
አገልግሎ

ት

የሥ
ራ

 መ
ደ
ቡ

 መ
ጠ
ሪ
ያ

 

የሥ
ራ

 መ
ደ
ብ

 ደ
ረ
ጃ

 

የት
ም
ህ
ር
ት

 ደ
ረ
ጃ

የሰ
ለ
ጠ
ኑ
በ
ት

 የ
ት

/ት
 መ
ስ
ክ

 

ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ

 (
7

0
%

)

የመ
ን
ግ
ስ
ት

 ስ
ት
ራ

/ለ
መ
ሥ
ራ
ት

 ያ
ለ
ው

 ዝ
ግ
ጁ
ነት

 

(1
0

%
)

የማ
ህ
ደ
ር

 ጥ
ራ
ት

 (
1

0
%

)

ከ
ፍ

 ባ
ሉ

 ደ
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1 መድህን ጁፋር ኮሮሶ ሴ ፕሳ-5 ቢ ኤ ማኔጅመንት 6 91.5 አልተመረጡም

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት
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0
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ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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                 አካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ III                            ለአካዳሚክ ፕሮግራም ባለሙያ III     

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-552,601                                                    

የሥራ መደቡ ደረጃ                  XI                                                                              
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የተ
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ር

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
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ም
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ሥ
ራ
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2 ሀይማኖት ክንድሼ ክፍሌ ሴ ፕሳ-5
ቢ ኤስ ሲ ኤም አይ ኤስ

5.5
91.85

በኮሚቴ 

ተመድበዋል 552

3 ፈሰሰወርቅ ታቦር ደበሌ ሴ ፕሳ-5 ቢ ኤስ ሲ ኤም አይ ኤስ 6.7 90.7 አልተመረጡም

4 አመልማል ወርቁ አባተ ሴ ፕሳ-5
ቢ ኤስ ሲ ኤም አይ ኤስ

6
93.13

በኮሚቴ 

ተመድበዋል 601

5 እቴነሽ ለገሰ አበበ ሴ ፕሳ-5
ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ

ሴክሬ ሳይንስ

ቢዝ ማኔጅ
4.7 79.3 አልተመረጡም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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ነጥ
ብ
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1 ዘሪሁን ታደሰ ብሩ ወ I
ደረጃ IV

ቢ ኤስ ሲ
አይ ቲ 5.20 84.9 አልተመረጡም

2 ሙሉ ከተማ ንዋይ ሴ

I

ደረጃ IV

ኤም ኤስ 

ሲ

አይ ቲ

ኤም አይ ኤስ 4.1 82.7

አልተመረጡም

3 ትዕግስት ነጋሽ ታፈሰ ሴ
I

ደረጃ IV

ቢ ኤስ ሲ
አይ ቲ 

ኤም አይ ኤስ 7.4 87.75
አልተመረጡም

4 በለጠ ሸዋንግዛው ተካ ወ
መፕ-10

ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ
አይ ቲ 

ኮምፒ ሳይንስ 8.1 90.78

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

5 በእምነት ምትኩ ይመር ሴ
መፕ-10

ደረጃ IV

ቢ ኤስ ሲ አይ ቲ 6.1 87.4 አልተመረጡም

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት
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 1
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0
%

ም
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ራ

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =     1                                                                              

አካዳሚክ ስታፍ ጉዳዮች ዲን                                                       

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም ጾ
ታ
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ር
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በ
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                     ዳታ ቤዝ አድሚኒስትሬተር  III                                         ለዳታ ቤዝ አድሚኒስትሬተር  III 

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-59                                                          

የሥራ መደቡ ደረጃ              XI                                                                                

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ



የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

   

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ
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የሥ
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 ነ
ጥ
ብ
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1 ትዕግስት ገመዳ ወልዴ ሴ ፕሳ-6
ቢ ኤ

ቢዝነ አድሚን 4.5 92.9
በኮሚቴ 

ተመድበዋል 569

2 ደቻሳ ኃይሉ ቄንሶ ወ ፕሳ-4 ቢ ኤ ቢዝነ ማኔጅ 8.7 91.5 አልተመረጡም

3 ለምለም ደምሴ ሁንዴ ሴ ፕሳ-4 ቢ ኤ ቢዝነ ማኔጅ 4 90.2
በኮሚቴ 

በአዎንታዊ ድጋፍ 

ተመድበዋል

627

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-1407                                       

የሥራ መደቡ ደረጃ                   IX                                                                              

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =  1                                                                             

ፋይናንስና በጀት ዳይሬክቶሬት                                                   
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ቡ
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ር

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                የሂሳብ ሰነድ ያዥ III                                                                   ለሂሳብ ሰነድ ያዥ  III        

   

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም

ጾ
ታ

ም
ር
ጫ

አ
ሁ
ን

 ያ
ለ
በ
ት

 የ
ሥ
ራ

 ክ
ፍ
ል

 

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-569 ,627                                                  

የሥራ መደቡ ደረጃ                 XI                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

               የግዥ ባለሙየ III                                                                  ለግዥ ባለሙየ III     
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1 ትዕግስት ታደሰ ገ/አብ ሴ ፕሳ-5 ዲፕሎማ አካውንቲንግ 24.5 73.3
በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ

   

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
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1 ዘርፌ ንጉሴ ፀጋዬ ሴ ፕሳ-5
ዲፕሎማ

ቢ ኤስ ሲ

ሴክሬ ሳይ

አይ ቲ
14.1 90.45

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

2 መላኩ ጌታሁን ባዬ ወ ፕሳ-5 ቢ ኢ ዲ ማትስ 8.7 88 አልተመረጡም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - በኮሚቴ የተመደቡ             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-496 ,557,606                                                    

የሥራ መደቡ ደረጃ                  X                                                                             

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት
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ም
ር
መ
ራ

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                 የዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ ባለሙያ III                                   
 ለየዕቅድ ዝግጅት ክትትልና ግምገማ 

ባለሙያ III 

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =  1                                                                           

በጀት ፣ እቅድ እና መረጃ ቡድን                                                  

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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               የመረጃ ስራ አመራር ባለሙያ  III                                            ለየመረጃ ስራ አመራር ባለሙያ  III 

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-2197-2198                                                 

የሥራ መደቡ ደረጃ                 X                                                                           

 

በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት
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ር
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0

0
%
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ር
መ
ራ

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ
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0
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)
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ር
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1

0
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)
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 ባ
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የተ
ሰ
ጠ

 ነ
ጥ
ብ

 1
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1 መድህን ጁፋር ኮሮሶ
ሴ ፕሳ-5 ቢ ኤ ማኔጅመንት 6 91.5

በኮሚቴ 

ተመድበዋል 557

2 ፈሰሰወርቅ ታቦር ደበሌ
ሴ ፕሳ-5 ቢኤስ ሲ ኤም አይ ኤስ 6.7 90.7

በኮሚቴ 

ተመድበዋል 496

3 እቴነሽ ለገሰ አበበ ሴ ፕሳ-5 ቢ ኤ ቢዝ ማኔጅ 4.7 79.3 አልተመረጡም

4

የውብነሽ ተስማማው 

ወ/አገኘሁ ሴ ፕሳ-5 ቢ ኤ ቢዝ ማኔጅ 8.6 92.5

በኮሚቴ 

ተመድበዋል
606

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ
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ቀ
ጥ
ታ

የው
ጤ
ት

 ቶ
ከ
ር

 እ
ቅ
ድ
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ነጥ
ብ

 1
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1 ዘውድነሽ ስዩም ከተማ ሴ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬ
ከ/አ/ባለሙያ ፕሳ-7

ቢኤ
አካውንቲንግ 4.9 66.8 10 10 10 96.8

በኮሚቴ 

ተመድበዋል
1412

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 

ያገኙት ውጤት

ጠ
ቅ
ላ
ላ

 ድ
ም
ር

 1
0

0
%
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 መ
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ጥ
ር

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                 አካውንታንት III                                                                ለአካውንታንት III        

የሥራ መደቡ ደረጃ                  X I                                                                              

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =                                                                              
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            

የምርምርና ቴክኖሎጂ ሽግግር ጉዳዮች ተባባሪ ዲን                                     



2 ስንታየሁ ኃይሉ ቦሩ ሴ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬ

አካውንታንት 

III
ፕሳ-6

ቢ ኤ

አካውንቲንግ 3.7 67.2 8 10 7 92.2

በኮሚቴ 

በተጠባባቂነት 

ተመድበዋል

1416

3 ሕይወት ደሱ አርጋው ሴ
አፕ/ተ/ሳ/ት/ቤ

ት

የግዥ ዳታ 

አናሊስት
ፕሳ-6 ዲፕሎማ

ቢኤ

አይ ቲ

አካውንቲንግ
3 67.3 10 10 7 94.3

በኮሚቴ 

በተጠባባቂነት 

ተመድበዋል

1427

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ
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1
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1 ሰላማዊት ዋለልኝ አበበ ሴ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬ
ዳታ ኢንኮደር ጽሂ-10 ቢኤ አካውንቲንግ 3 64.9 10 10 5 89.9

በኮሚቴ 

በተጠባባቂነት 

ተመድበዋል

1417

2 ብዙነሽ ኢተፋ ኢረና ሴ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬ

ዋና ገንዘብ 

ያዥ
ጽሂ-11 ቢኤ አካውንቲንግ 3 64.00 10 10 5 89.00 አልተመረጡም

3 ሄለን ገሠሠ ወ/ጊዮርጊስ ሴ ሲቪል ኢንጅ
ፋይናንስ 

ባለሙያ
ፕሳ-4 ቢኤ አካውንቲንግ 3 67.5 10 10 7 94.5

በኮሚቴ 

በተጠባባቂነት 

ተመድበዋል

1432

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                 አካውንታንት III                                                                ለአካውንታንት III      

በኮሚቴ ተመድበዋል

የሥራ መደቡ ደረጃ                  X I                                                                              

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =                                                                              

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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በመገምገሚያ መስፈርት መሠረት 
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1417 1433 1432



4 ሀረገወይን ተስፋዬ አቡኔ ሴ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬ

አካውንታንት 

II
ፕሳ-5 ቢኤ አካውንቲንግ 3 66.5 8 10 7 91.5

በኮሚቴ 

በተጠባባቂነት 

ተመድበዋል

1433

5 አባይነሽ ተካ አባጎጃም ሴ
ፋይናንስና በጀት 

ዳይሬ
ገንዘብ ያዥ ጽሂ-10 ቢኤ አካውንቲንግ 3 66.1 8 10 5 8.91 አልተመረጡም

የሥራ መደቡ መጠሪያ -         

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

   

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 
አገልግሎ
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1 ሚልካ ለታ ሃምዳ ወ
የተማሪዎች 

ጉዳይ ዲን

የተ.መኝ 

አስተባባሪ
አስ-6 ቢኤ 

ሶሾሎጂ ሶሻል 

ወርክ
5.3 67.9 10 10 5 94.9

በኮሚቴ 

ተመድበዋል

የሥራ መደቡ መጠሪያ -                         የለውጥ ስራ አመራር ባለሙያ   III                    

የሥራ መደቡ መታወቂያ ቁጥር - 

የሥራ መደቡ የሚገኝበት ክፍል 

የአዳማ ሳይንስና ቴክኖሎጂ ዩኒቨርሲቲ የአስተዳደር ድጋፍ ሰጪ ሠራተኞች የሥራ ድልድል ማጠቃለያ

                 የዕቅድ ዝግጅት እና ክትትልና ግምገማ ባለሙያ III                                   
 ለየዕቅድ ዝግጅት ክትትልና  ግምገማ 

ባለሙያ III 

             8.8/አዳ.ሳ.ቴ.ዩ-429                                                     

የሥራ መደቡ ደረጃ                  X                                                                             

ለሥራ መደቡ የሚፈለገው ሠራተኛ ብዛት =   1                                                                            
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የምርምርና ቴክኖሎጂ ሽግግር ተባባሪ ዲን                                     

ተ.ቁ የተወዳዳሪው ሙሉ ስም
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